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 2022יולי,   17
 "ח תמוז, תשפ"ב י

 עיריית חריש 
 ערר לענייני ארנונה כללית  ועדתהזמנה להגשת מועמדות לתפקיד חבר 

,  1976- מתוקף הסמכות המוקנית בחוק הרשויות המקומיות )ערר על קביעת ארנונה כללית(, תשל"ו
לפנות בבקשה לקבלת מועמדים   הרואים עצמם עומדים בקריטריונים לתפקיד  העירייה מבקשת 

 חברים(. 2ערר ארנונה )  ועדתחבר 
 

 : ערר ארנונה ועדתדרישות סף לתפקיד חבר  .1
מוכר.   .1.1 גבוהה  להשכלה  ממוסד  לפחות  ראשון  תואר  תואר בעל  לבעל  עדיפות 

 במשפטים/חשבונאות/שמאות.
ולא מתקיימות בו על המועמד להיות תושב חריש הכשיר להיבחר כחבר מועצת העיר   .1.2

 לפקודת העיריות ]נוסח חדש[.  120עילות הפסלות הקבועות בסעיף 
 יתרון.  -מוסמך כעו"ד/רו"ח   .1.3
 הבנה ובקיאות בתחום מיסוי מוניציפלי דיני ארנונה.  .1.4
 ת. בעלי הבנה ובקיאות בדיני השלטון המקומי .1.5

 
 : דרישות נוספות .2

 גמישות מחשבתית.  .2.1
 יצירתיות.  .2.2
 עבודת צוות.  .2.3
ערר ארנונה בשעות הערב, אך נדרש זמן    ועדת)קיום ישיבות    למילוי התפקידזמן פנוי   .2.4

 נוסף ללימוד התיקים , כתיבת החלטות וכד'(.
 

 : סייגים למינוי .3
ערר ארנונה לא יימצאו במצב של ניגוד עניינים בין תפקידם לעיסוקם או    ועדת חברי   .3.1

 רפות בזאת. לעיסוקי קרוביהם, הכל בהתאם למפורט במסמכים ובהוראות המצו
לא יתקשרו עם העירייה בהסכם למתן שירותים ארנונה ו/או מי ממקורבו   ועדתחברי  .3.2

 ו/או לרכישת טובין.
 העירייה איננה מתחייבת למספר שעות ו/או למספר ישיבות ודיונים.  .3.3
ערר יעמוד    ועדת, גמול חבר  6.4.21מיום    4/21מס'  בהתאם להחלטת מליאת העירייה   .3.4

 לשעה. ₪  188על 
 

 :מסמכים רלוונטיים .4
 . 1976- חוק הרשויות המקומיות )ערר על קביעת ארנונה כללית(, תשל"ו .4.1
המקומיות .4.2 הרשויות  ב  תקנות  דין  כללית()סדרי  ארנונה  קביעת  על   ועדת )ערר 

 . 1977-ערר(,תשל"ז
הנחיות לעניין דרך מינויין ופעולתן של וועדות ערר  - 1/2012חוזר מנכ"ל משרד הפנים   .4.3

 ארנונה. 
 הערר.  ועדתכללית לעניין תשלום גמול לחברי  -5/2012חוזר מנכ"ל משרד הפנים  .4.4

 
חבר   בתפקיד  לשמש  המעוניינים  מועמדותם   ועדתמועמדים  להגיש  מתבקשים  ארנונה,  ערר 

בצירוף: קורות חיים, כלל המסמכים ו/או תעודות ההסמכה ו/או ההשכלה להוכחת עמידה בתנאי  
 הסף.

 
עד   להגיש  יש  המועמדות  מסמכי  השעה:  02/08/2022ליום:  את  עד  דוא"ל:   14:00,  לכתובת 

Maz.minhal@harish.muni.il   
 
 

יה תבחר מבין המועמדים אשר יעמדו בתנאי הכשירות הקבועים בהוראות החוק והנהלים  י העיר
  .יה תראיין את המועמדיםהעירילפי שיקול דעתה. 

 
 

 *הודעה זו מנוסחת בלשון זכר לצורכי נוחות בלבד והיא מופנית באופן שווה לנשים ולגברים.
 
 

mailto:Maz.minhal@harish.muni.il
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