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 היחידה: 

 

 אגף גזברות 

 מנהל חשבונות  תואר המשרה: 

 מנהל/ת חשבונות ספקים 

דרגת המשרה  
 ודירוגה: 

 
 5-7מנהלי 

 מנהל חשבונות  1תקן    100% היקף העסקה: 
  מנהל חשבונות ספקים  1תקן     100%

 פומבי  סוג המכרז:

 

 תיאור התפקיד:  

 
ניהול מערכת נתוני הנהלת החשבונות ברשות המקומית, בכפוף להוראות הדין    ייעוד:

 1988 -הקיים, לרבות תקנות הרשויות המקומיות )הנהלת חשבונות(, תשמ"ח 

 תחומי אחריות: 

 ניהול הנתונים במערכת הרישום החשבונאי  .1
 

ולתקנים של התקציב הרגיל והבלתי  ביצוע רישום חשבונאי תקין, בהתאם לחוק   •
 . רגיל.

 . רשותברישום ותיעוד של כל הפעילות הכספית  •

 . עדכון ספרי חו"ז )חייבים וזכאים( בהתאם לדין הקיים ולהנחיות •

 .עדכון מערך המלוות והכנת תחזיות פרעון מלוות, בהתאם לצורך •

ומית  עריכת התאמות עם בנקים, ספקים, קבלנים וגופים הקשורים ברשות המק •
חברה   עמותות,  כלכלית,  חברה  דתית,  מועצה  ערים,  איגוד  שכנות,  )רשויות 

 למתנ"סים וכיוצ"ב(. 

עריכת התאמה בין ההכנסות העצמיות שנרשמות בהנהלת החשבונות המרכזית   •
 להכנסות הנרשמות במחלקת המיסים והגבייה. 

 

 בקרה ודיווח על נתונים כספיים ברשות .2
 

בהלימה   • שירותים,  וספקי  קבלנים  חשבונות  של  לאישור  והבאה  בדיקה 
 להתקשרויות ולחוזים של הרשות. להסכמים, 

הפנים   • למשרד  השנה,  בסוף  ומאזן  רבעונים  ומאזנים:  כספיים  דו"חות  הכנת 
 ולמועצת הרשות בהתאם לבקשת הממונה. 

להורא  • בהתאם  הרשות,  בנתוני  ציבוריים  וגופים  הממשלה  משרדי  ות  עדכון 
 הממונה. 

בדיקה והפקה של דיווחים לשלטונות המס, לקרנות העובדים, לביטוח לאומי   •
 וכיוצ"ב. 

 

מאפייני העשייה  
הייחודיים  

 בתפקיד:

 סדר וארגון.  •

 דיוק בפרטים.  •

 עברית ברמה גבוהה.  •

 OFFICE -היכרות עם תוכנות ה •
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 הרשות או מי מטעמו גזבר  כפיפות: 

 
 תנאי סף: 

 
 לפחות.  2סיום קורס בהנהלת חשבונות מסוג   קורסים והכשרות מקצועיות:

 שנים לפחות בתחום ניהול חשבונות.  3ניסיון מקצועי של ניסיון מקצועי: 

 ברית ברמה גבוהה. ע • דרישות נוספות: 

 OFFICE -היכרות עם תוכנות ה •

 מועד פרסום המכרז:   12/01/2023 

 להגשת מועמדות למכרז לחץ כאן 

 

 12:00בשעה   26/01/2023  הגשת מועמדות תתאפשר עד ליום

 giyus@harish.muni.il  בדוא"ל:לפרטים ולשאלות ניתן לפנות לנופר 

 

יזומנו לוועדת הבחינה רק מועמדים שעומדים בתנאי הסף ועברו את תהליך המיון  
 הראשוני בהצלחה. 

 

 יצחק קשת 

 ראש העיר                                                                                                           

הבהרה  
 מגדרית:

 המכרז בלשון זכר, אך מופנה לגברים ונשים כאחד 

ובלבד  תינתן עדיפות בקבלה לעבודה למועמדים מאוכלוסיות הזכאיות לייצוג הולם,  הבהרה:
שמועמדים אלו כשירים לתפקיד הנדון, וכישוריהם דומים לכישוריהם של מועמדים  

 ד. אחרים לתפקי

לחוק שוויון    9ו   3בוועדה תינתן העדפה לאדם עם מוגבלות,  בהתאם לאמור בסעיפים 
ובתנאי שעומדים בתנאי הסף למשרה   1998זכויות לאנשים עם מוגבלות, תשנ"ח  

 . וכשירים לביצוע התפקיד

בוועדה תינתן עדיפות להעסקתם של מועמדים בני העדה האתיופית, בהתאם לסעיף  
 . 1995-לחוק שרות המדינה )מינויים(, תשי"ט  15

 

 

https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=135&FC=9503&RF=5
mailto:giyus@harish.muni.il

