
 

 

 

 הוארך- איתור נוער ת/עובדלתפקיד  20/18מכרז פומבי מס' 
 

 

 היחידה :

 

 המחלקה לשירותים חברתיים

 

 

 תואר המשרה:

 
 מדריך מאתר נוער

דרגת המשרה 
 ודירוגה:

 בהתאם להשכלה

 

 היקף העסקה:

 בדירוג חינוך ונוער   50%

 כה יועסק ההעסקה תתבצע בשלב ראשון דרך חברת כ"א. בהמשך יתקיים מכרז והזו

 ע"י הרשות ב"חוזה מותנה"

 

 

 סוג מכרז: 

 

 פומבי  

 

דרישות 
 המשרה:

 

 שנות לימוד 12: השכלה

 .יתרון –תואר ראשון במקצועות החינוך, הטיפול ומדעי החברה                

 .יתרון –ניסיון בהנחיית קבוצות                
 יתרון –תעודת מדריך מוסמך                

 

 שורים אישיים:כי

           ניסיון בעבודה בלתי פורמלית עם נוער וביצירת קשר אישי וקבוצתי 
 משמעותי עם בני נוער.    

    .עדיפות לניסיון עם נוער נושר/בקצה רצף הסיכון 

 .יכולת הכלה, אמפתיה ויצירתיות 

 גמישות ונכונות לעבודה בשעות הערב והלילה 

 יכולת הכלה של מורכבויות 

 עבודה בצוות יכולת 

 ניסיון בפיתוח, הדרכה, ליווי וחניכה של מתנדבים. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 תיאור התפקיד: 

 

 

 

 עם בני בשעות הערב והלילה,  המבוסס על אמון, בעיקר איתור ויצירת קשר משמעותי
נוער מכלל המגזרים, המשוטטים ו/או מצויים במצבי סיכון ו/או שאין להם מבוגר 

 משמעותי אחר.  

 ני הנוער במוקדי הבילוי וההתאספות שלהם.איתור ב 

  ייזום, פתוח והובלת פרויקטים לבני הנוער והפניה/תיווך למענה המתאים להם
 לשם שיקומם. )מקצועי או טיפולי(

 .עבודה מול מוסדות החינוך של בני הנוער 

  בנוגע לתופעות חברתיות ומאפייני סיכון עיקריים בקרב בני ומיפוי איסוף נתונים
 בקהילה. הנוער

 מקצועיים, לתיאום ותכנון פעילות עבור בני הנוער ועבודה -השתתפות בצוותים רב
 עם הגורמים השונים ברשות ומחוץ לה.

 ליווי והכשרה של צוותי מתנדבים ושותפות בצוות המוביל של הפרויקט. 

 
 

 

 דרישות נוספות:

 

 בעל יכולת עבודה בצוות.

 ייצוגיות ושירותיות.

 בעל יכולת הנעה של קבוצות ויחידים.

 בעל יכולת התמודדות עם מצבי חירום/קצה

 

 

 יישומי מחשב:

 .OFFICE –היכרות עם תוכנות ה 

 דרישות תפקיד מיוחדות:

   .מרבית שעות העבודה בשעות אחה"צ, ערב ולילה 

   התפקיד מחייב ניידות 

  :שעות העבודה 
לות בשבוע )בעדיפות לימי , דרישה לשלושה לישבועיותשעות  15סה"כ  .א

  21:00-01:00ה' ו/ או מוצ"ש( ; בין השעות 
בשעות הבוקר ואחה"צ לטובת עבודה מערכתית,  עות שבועיותש 3 -כ .ב

 ויצירת קשר בזירות נוספות  

 הימים והשעות יכולים להשתנות לפי הצרכים.  .ג
 אישור היעדר עבירות מין )לגברים בלבד. יש להביא אישור מהמשטרה( .ד
 בעיקר בחופשות ובסופ"ש. –ן גם הרחבת שעות העבודה תיתכ .ה
 זמינות לעבודה במקרי חירום. .ו

 
 



 

 
 

 

 

 

 כפיפות: 

 

 למנהל המחלקה לשירותים חברתיים או מי מטעמו

 

 

 מינהלה:

 
 19/02/2020מועד פרסום המכרז : 

 

 להגשת מועמדות למכרז לחץ כאן

 

 . 12:00בשעה  19/04/2020הגשת מועמדות תתאפשר עד ליום 

 

  giyus@harish.muni.il דוא"ל:בלפרטים ולשאלות ניתן לפנות לליטל 

 

 יצחק קשת

 ראש המועצה
 

 נכתב בלשון זכר, אך מופנה לגברים ולנשים כאחד. הקורא קולה הבהרה מגדרית:

http://www.jobbing.co.il/slfb/Org135/linkgen.aspx?OI=135&FC=2655&RF=114
http://www.jobbing.co.il/slfb/Org135/linkgen.aspx?OI=135&FC=2655&RF=114
mailto:giyus@harish.muni.il

