
 

 

 

 

  ת לתפקיד עוזר/ת מהנדס 19/22מכרז פומבי מס'  

 

 היחידה:

 

 אגף הנדסה

 תעוזר מהנדס תואר המשרה:

דרגת המשרה 

 ודירוגה:

 

 38-40ח"ר מ

 100% היקף העסקה:

 פומבי סוג המכרז:

 

 

 

 

  תיאור התפקיד:

 

 ניסיון מעשי במעקב ובקרה אחר תכניות עבודה וביצוע מטלות. 

 ית, פיקוח מעקב ובקרה אחר החלטותביצוע אחר תכנית העבודה האגפ 
 ומשימות בתאם ללוח זמנים שנקבע בנושאים ניהוליים וארגוניים.

  תיאום בנושאים מנהליים בין המחלקות השונות באגף ההנדסה ומחוף
 לאגף.

  ,הזמנות רכש והצטיידות מחשוב עבור אגף הנדסה.ניהול תקציבים 

 יתרון -הל )אדמיניסטרציה(ינניסיון מעשי במ. 

 יתרון -ניסיון בגופים ציבוריים. 

 ניסיון בעבודה עם ספקים. 

 עברית ברמת שפת אם, אנגלית ברמה סבירה. 

 ניסיון בעבודה עם סביבת עבודה ממוחשבת. 

 אחראי על ניהול הרישום של נכסי הרשות. 

 

 

 

 

 תנאי סף: 

 

 השכלה:     

בעל תואר אקדמי, שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה, 

 או שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ.

 או

לחוק ההנדסאים והטכנאים  39הנדסאי או טכנאי רשום בהתאם לסעיף 

 .2012-המוסמכים, התשע"ג

 או 

יורה"( לפי אישור הרבנות הראשית  תעודת סמיכות לרבנות )"יורה

 לישראל.

 או

אישור לימודים בתכנית מלאה בישיבה גבוהה או בכולל, שש שנים לפחות 

ומעבר שלוש בחינות לפחות מתוך מכלול הבחינות שמקיימת  18אחרי גיל 

הרבנות הראשית לישראל )שתיים משלוש הבחינות יהיו בדיני שבת ודיני 

 איסור והיתר(.

 

 צועי:ניסיון מק

  כניות ובביצוע תהליכים מקבילים )הובלת תשנים לפחות  3ניסיון של

רצוי בעלי ניסיון  -עבודה, ניהול תקציב הזמנות רכש, עבודה עם ספקים 

 ברשות עירונית(

 ניסיון מוכח בארגון וניהול צוות עובדים 

 ידע וניסיון אישי בעבודה עם מערכות ממוחשבות 

  רצוי בעל/ת ידע וניסיון( במערכות ממחושבותG.I.S .)או מערכת דומה 



 

 

 

 

 לתפקיד עוזר/ת מהנדס 19/22 'מכרז פומבי מס

 

 

 

מאפייני העשייה 

הייחודיים 

 בתפקיד:

 

 :כישורים אישיים            

 ארגון מידע וסדר. 

 .שירותיות 

 .חשיבה יצירתית 

 .אמינות ומהימנות אישית 

 .יצירתיות וחדשנות 

 .חריצות 

  בביצוע משימות.קפדנות ודייקנות 

 .כושר ביטוי מעולה בע"פ ובכתב 

 .ניהול ויכולת קבלת החלטות 

 

 דרישות תפקיד מיוחדות:

 נכונות לעבודה בשעות לא שגרתיות 

 ניידות מלאה. 

 

 הטעמממהנדסת העיר או מי  כפיפות:

 מועד פרסום המכרז:  10/02/2022 מנהלה:

 להגשת מועמדות למכרז לחץ כאן

 

 12:00בשעה  24/02/2022הגשת מועמדות תתאפשר עד ליום 

 i.ilgiyus@harish.mun  לפרטים ולשאלות ניתן לפנות לנופר בדוא"ל:

 

יזומנו לוועדת הבחינה רק מועמדים שעומדים בתנאי הסף ועברו את תהליך המיון 

 הראשוני בהצלחה.

 

 יצחק קשת

 ראש המועצה                                                                                                  

 לגברים ונשים כאחדהמכרז בלשון זכר, אך מופנה  הבהרה מגדרית:

תינתן עדיפות בקבלה לעבודה למועמדים מאוכלוסיות הזכאיות לייצוג הולם, ובלבד  הבהרה:

שמועמדים אלו כשירים לתפקיד הנדון, וכישוריהם דומים לכישוריהם של מועמדים 

 אחרים לתפקיד.

 

https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=135&FC=5851&RF=114
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