
    

 

   רכז/ת תעסוקה   201/22'  מכרז פומבי מס 
 

 

 היחידה: 

 

 פנאי וקהילה אגף 

 רכז/ת תעסוקה  תואר המשרה: 

דרגת המשרה  
 ודירוגה: 

 37-39ח"ר מ

 100% היקף העסקה: 

 פומבי  סוג המכרז:

  תיאור התפקיד: 

וביצוע   • תכנון  התעסוקה,  בתחום  בעיר  התושבים  צורכי  ומיפוי  איתור 

 . תכנית עבודה שנתית תוך עמידה ביעדיה

הובלה, תכנון והוצאה לפועל את מכלול האסטרטגיות ברשות המקומית   •

תעסוקתי   למיצוי  להגיע  לתושבים  לסייע  מנת  על  התעסוקה  בתחום 

 והגשמה אישית 

והכוונה   • מעקב  אישי,  ייעוץ  קריירה:  פיתוח  בתחום  שירותים  סל  מתן 

 בודה ופיתוח קריירה.מקצועית לתושבים בתהליכי קבלה לע

לחיפוש   • ודרכים  התעסוקה  עולם  אודות  לתושבים  וידע  כלים  הקניית 

 עבודה, סיוע בכתיבת קו"ח מקצועיים.

הקניית כלים להתמודדות עם ראיונות עבודה, מבחני מיון ומרכזי הערכה,   •

 השתלבות והתקדמות בעבודה.

ייחודיים   איתור מקורות תעסוקה איכותיים באזור, בניית שיתופי פעולה •

 עם מעסיקים. 

 ניהול מאגר משרות מגוון ועדכני, השמת צעירים וביצוע ליווי ומעקב.  •

תעסוקתיים לצעירים בשיתוף עם  -הובלה ויישום של פרויקטים חברתיים

 גורמי פנים וחוץ. 

בתחום   • לצעירים  האסטרטגיות  מכלול  את  לפועל  והוצאה  תכנון 

 התעסוקה. 

 

 

בעל תואר אקדמי ראשון שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה      השכלה: תנאי סף: 

אקדמיים   תארים  להערכת  מהמחלקה  הכרה  שקיבל  או  גבוהה  להשכלה 

 בחוץ לארץ. 
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  תנאי סף:  
ידי המועצה      השכלה: על  בעל תואר אקדמי ראשון שנרכש במוסד המוכר 

שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ  להשכלה גבוהה או  

 לארץ. 

 או 

לסעיף   בהתאם  מוסמך  טכנאי  או  והטכנאים    39הנדסאי  ההנדסאים  לחוק 

 . 2012 –המוסמכים, התשע"ג 

 או 

 תעודת סמיכות לרבנות )"יורה יורה"( לפי אישור הרבנות הראשית לישראל. 

 או 

או בכו גבוהה  בישיבה  לימודים בתכנית מלאה  לל, שש שנים לפחות  אישור 

גיל   ומעבר שלוש בחינות לפחות מתוך מכלול הבחינות שמקיימת    21אחרי 

ודיני   בדיני שבת  יהיו  הבחינות  ) שתיים משלוש  לישראל  הראשית  הרבנות 

 איסור היתר(. 

 
מאפייני העשייה  

 :הייחודיים בתפקיד
 .כושר ביטוי גבוה בעל פה ובכתב •
 ארגון מידע וסדר.  •

 טובים. יחסי אנוש  •
 כושר ניהול משא ומתן.  •

 שליטה ביישומי מחשב.  •
 יכולת עבודה בצוות.  •

 שירותיות.  •
 עבודה בשעות אחה"צ.  •
 

   או מי מטעמה אגף פנאי וקהילה תמנהל כפיפות: 

 מועד פרסום המכרז: 29/08/2022 מנהלה: 

 להגשת מועמדות למכרז לחץ כאן 

 

 12:00בשעה   05/09/2022הגשת מועמדות תתאפשר עד ליום 

 giyus@harish.muni.il  לפרטים ולשאלות ניתן לפנות לנופר בדוא"ל:

 

יזומנו לוועדת הבחינה רק מועמדים שעומדים בתנאי הסף ועברו את תהליך המיון  
 הראשוני בהצלחה. 

 

 יצחק קשת 

 עיר ראש ה                                                                                                                  

מופנה לגברים ונשים כאחד. לשון זכר, אך רז בהמכ הבהרה מגדרית:   

מאוכלוסיות הזכאיות לייצוג הולם   -תינתן עדיפות בקבלה לעבודה למועמדים הבהרה:
ובלבד שמועמדים אלו כשורים לתפקיד הנדון וכישוריהם הדומים לכישוריהם של  

 מועמדיו אחרים לתפקיד 

 מועמד/ת עם מגבלות זכאי/ת להתאמות בתהליכי הקבלה לעבודה. 
 

https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=135&FC=7624&RF=114
mailto:giyus@harish.muni.il

