
    

 לתוכנית "ראשית"   מדריך/ה לתפקיד    207/22  מכרז פומבי מס' 

 

 

 היחידה: 

 

 המחלקה לשירותים חברתיים 

 לתכנית "ראשית"   מדריך/ה תואר המשרה: 

דרגת המשרה  
 ודירוגה: 

 7-9מנהלי 

 כל עוד התכנית פועלת  –ההעסקה הינה ב"חוזה מותנה" 

 חודשיות( שעות  72) 39% היקף העסקה: 

 פומבי  סוג המכרז:

  תיאור התפקיד: 

 משפחות להן ילדים בגיל הרך.  10 -עבודה עם כ •

 הדרכת ההורים לתקשורת ולמשחק עם ילדיהם. •

 עבודה עם המשפחות בהתאם לתכנית הטיפול שנבנתה.  •

 עבודה משותפת עם עו"ס מטעם התכנית.  •

 השתתפות בוועדות ובצוותים רב מקצועיים הנוגעים למשפחות בתכנית.  •

איסוף נתונים, מיפוי, זיהוי צרכים, יצירת קשר אישי וטיפולי, ליווי   •

 אישי ובניית מוטיבציה לשינוי אצל אוכלוסיית הלקוחות.

 

  תנאי סף: 
 השכלה:

 . שנות לימוד 12 •

 ניסיון בעבודה עם ילדים.  •
 

מאפייני העשייה  
הייחודיים  

 :בתפקיד

 

 עבודה בעיקר בשעות אחה"צ  •

 . ההדרכה מתבצעת בבתי המשפחות •

 ניידות.  •

 בעל יכולת עבודה בצוות.  •

 ייצוגיות ושירותיות  •

 עברית ברמה גבוהה.  •

 office -היכרות עם תוכנות ה •

 מנהל המחלקה לשירותים חברתיים או מי מטעמו  כפיפות: 

 

 

 



    

 

 מדריך/ה לתוכנית "ראשית" לתפקיד    207/22  מכרז פומבי מס' 

 

      

 

 מועד פרסום המכרז: 11/09/2022 מנהלה: 

 להגשת מועמדות למכרז לחץ כאן 

 

 12:00בשעה    20/10/2022הגשת מועמדות תתאפשר עד ליום 

 giyus@harish.muni.il  לפנות לנופר בדוא"ל:לפרטים ולשאלות ניתן  

 

יזומנו לוועדת הבחינה רק מועמדים שעומדים בתנאי הסף ועברו את תהליך המיון  
 הראשוני בהצלחה. 

 

 יצחק קשת 

 עיר ראש ה                                                                                                                  

לשון זכר, אך מופנה לגברים ונשים כאחד. רז בהמכ הבהרה מגדרית:   

לייצוג הולם  מאוכלוסיות הזכאיות  -תינתן עדיפות בקבלה לעבודה למועמדים הבהרה:
ובלבד שמועמדים אלו כשורים לתפקיד הנדון וכישוריהם הדומים לכישוריהם של  

 מועמדיו אחרים לתפקיד 

 מועמד/ת עם מגבלות זכאי/ת להתאמות בתהליכי הקבלה לעבודה. 
 

https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=135&FC=7807&RF=114
mailto:giyus@harish.muni.il

