
    

   

 לתפקיד עו"ס קהילתי  233/22מכרז פומבי מס' 

 

 היחידה: 

 

 המחלקה לשירותים חברתיים

 עו"ס קהילתי  תואר המשרה: 

דרגת המשרה  
 ודירוגה: 

 
 ח    -עובדים סוציאליים  י

 100% היקף העסקה: 

 פומבי  סוג המכרז:

 חברתיות בקהילה בה הוא פועל. יזום איסוף נתונים על בעיות  • תיאור התפקיד: 

 איתור בעיות וצרכים של הקהילה.  •

עידוד מנהיגות מקומית, ארגון התושבים למען שיתופם הפעיל בהגברת   •
הערכים, תכנון שרותים, ייזום והקמת שרותים חדשים. סיוע בהקמת  
מועדונים ומרכזים קהילתיים לפעולות חברתיות חינוכיות ותרבותיות  

 ולוועדים.  לקבוצות, לארגונים

מקצועיים ליצירת תאום בתכנון ופעולות קהילתיות,  -הקמת צוותים בין •
מחנכים,   – קידום שיתוף פעולה ותאום עם כל הגורמים הפועלים בקהילה 

רופאים ואחיות, ארגונים מתנדבים, מוסדות ממשלתיים, ציבוריים  
 ופרטיים.

העבודה   הבהרת מדיניות השרות לעבודה קהילתית, הסברה והחדרת שיטת •
 הקהילתית בקרב קבוצות, ארגונים, מוסדות ושרותים בקהילה. 

ארגון השתלמויות וימי עיון בנושאי עבודה קהילתית לפעילים ולקבוצות   •
 בקהילה.

 השתתפות בוועדות המטפלות בנושאי עבודה קהילתית.  •
 

 
 

 תנאי סף: 

 

 השכלה:

 הקהילתית. עובד סוציאלי, רצוי מיומנות בתחום העבודה  •

 ם. ירישום בפנקס העובדים הסוציאל •

 

מאפייני העשייה  
 הייחודיים בתפקיד: 

 דרישות תפקיד מיוחדות: 

 התפקיד מחייב זמינות ולעיתים התערבויות בשעות לא שגרתיות.  •

 EXCEL-ו OFFICE   –היכרות עם תוכנות ה  •

 עברית  ברמה גבוהה.      •

 חברתיים או מי מטעמו מנהל המחלקה לשירותים   כפיפות: 

 

 
 
 
 



    

 

 לתפקיד עו"ס משפחה  /22233מכרז פומבי מס' 

 

 

 

 

 

 

 מועד פרסום המכרז: 31/10/2022 מנהלה: 

 להגשת מועמדות למכרז לחץ כאן 

 

 12:00בשעה   14/11/2022הגשת מועמדות תתאפשר עד ליום 

 giyus@harish.muni.il  לפרטים ולשאלות ניתן לפנות לנופר בדוא"ל:

 

יזומנו לוועדת הבחינה רק מועמדים שעומדים בתנאי הסף ועברו את תהליך המיון  
 הראשוני בהצלחה. 

 

 יצחק קשת 

 עיר ראש ה                                                                                                                        

הבהרה  
 :מגדרית

 המכרז בלשון זכר, אך מופנה לגברים ונשים כאחד 

לייצוג הולם, ובלבד  תינתן עדיפות בקבלה לעבודה למועמדים מאוכלוסיות הזכאיות  הבהרה:
שמועמדים אלו כשירים לתפקיד הנדון, וכישוריהם דומים לכישוריהם של מועמדים  

 אחרים לתפקיד. 

 

https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=135&FC=8296&RF=114
mailto:giyus@harish.muni.il

