
 

 

 

 
ומרכז  לתפקיד מתאם/ת הסעות לילדים ולפעוטות עם מוגבלות 25/22מכרז פומבי מס' 

 גבייה
 

 

 היחידה:

 

 המחלקה לשירותים חברתיים

 ומרכז גבייה מתאם/ת הסעות לילדים ולפעוטות עם מוגבלות תואר המשרה:

דרגת המשרה 

 ודירוגה:

 

 37-39או מח"ר  7-9מנהלי 

 )ייתכן והמשרה תגדל בעתיד(  25% היקף העסקה:

 פומבי סוג המכרז:

 

 

  תיאור התפקיד:

 

 ופעוטות עם מוגבלות למעונות יום  אחראי על מערך הסעת ילדים

שיקומיים ובחזרה, בכפוף לתקנות הסעה בטיחותית לילדים ולפעוטות 

 (. 2014-עם מוגבלות )תשע"ד

  אחראי לבדיקת כשירות הנהגים והמלווים בהתאם לנדרש בתקנות

ולהנחיית נותני שירות ההסעות והליווי בכל הנוגע לנדרש מהנהגים 

והמלווים, לצורך הבטחת שלומם ובטיחותם של הילדים והפעוטות 

 המוסעים.

 .מוודא שרכב ההסעה יענה על הדרישות כמפורט בתקנות 

  אחראי למסירת רשימת הילדים/פעוטות האמורים להיות מוסעים בהסעה

 לידי המלווה. על הרשימה לכלול את כל הפרטים כמפורט בתקנות. 

  קובע את מסלול ההסעה, משכה והתנהלותה ומפקח על תנאי הבטיחות

 בהסעה, בכפוף לדרישות התקנות.

  ובטיחות בודק דיווחים ותלונות המתקבלים בעניין ההסעה, הליווי

 המוסעים.

  דואג למתן מענה חלופי מידי והולם לביצוע ההסעה באופן בטיחותי

 במקרים בהם התגלו ליקויים, עד לתיקונם המלא.

  בודק באופן שוטף מול מחלקת הגביה את תמונת מצב התשלומים של

לקוחות המחלקה עבור השירותים השונים הניתנים ומסייע לגביית 

 בים.והסדרת התשלומים של החיי

 

מאפייני העשייה 

 :הייחודיים בתפקיד

 

 דרישות תפקיד מיוחדות:

 .תיתכן עבודה בערב במידה ויש תקלות בהסעות 

 דית.התפקיד מחייב זמינות מי 

 אסרטיביות עם רגישות ויכולת הכלה 
 

 

 
 

 



 

 

 
 

ומרכז ת הסעות לילדים ולפעוטות עם מוגבלולתפקיד מתאם/ת  25/22מכרז פומבי מס' 
 גבייה
 

 

 
 

 

 

 תנאי סף:

  

 תעודת בגרות מלאה.השכלה: 

 –ידע בתחום הלוגיסטיקה או תואר בוגר במדעי החברה עדיפות בתחום הלוגיסטיקה  

 יתרון

 יתרון  –ניסיון בתחום  

 עובד שאינו בעל ההכשרה הנדרשת יעבור הכשרה מתאימה טרם מינויו.

 office -ה תוכנותהיכרות עם  יישומי מחשב:

  העברית ברמה גבוה שפות:

 

 וטעממאו מי  מנהל המחלקה לשירותים חברתיים  כפיפות:

 מועד פרסום המכרז: 15/02/2022 מנהלה:

 להגשת מועמדות למכרז לחץ כאן

 

 12:00בשעה  01/03/2022הגשת מועמדות תתאפשר עד ליום  

 giyus@harish.muni.il  לפרטים ולשאלות ניתן לפנות לנופר בדוא"ל:

 

יזומנו לוועדת הבחינה רק מועמדים שעומדים בתנאי הסף ועברו את תהליך המיון 

 הראשוני בהצלחה.

 

 יצחק קשת

 ראש המועצה                                                                                                    

 המכרז בלשון זכר, אך מופנה לגברים ונשים כאחד :הבהרה מגדרית

תינתן עדיפות בקבלה לעבודה למועמדים מאוכלוסיות הזכאיות לייצוג הולם, ובלבד  הבהרה:

שמועמדים אלו כשירים לתפקיד הנדון, וכישוריהם דומים לכישוריהם של מועמדים 

 אחרים לתפקיד.
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