
    

 פקח/ית עירוני/ת   250/22מכרז פומבי מס'  
 

 

 היחידה: 

 

 תפעול ולוגיסטיקה אגף 

 פקח עירוני  תואר המשרה: 

דרגת המשרה  
 ודירוגה: 

 5-7נהלי מ

 100% היקף העסקה: 
 

 פומבי  סוג המכרז:

 הציבורי. פיקוח על אכיפת חוקי העזר העירוניים ושמירה על הסדר יעוד:   תיאור התפקיד: 

 בקרה ואכיפה של חוקי העזר העירוניים: .1

 הפעלת סנקציות על הפרת חוקי העזר העירוניים. •

 ביצוע סיורים בכל שעות היממה, לאכיפת החוק מול בעלי עסקים.  •

 ביצוע פעילות פיקוח, בשיתוף עם אגף ההנדסה.  •

 ביצוע ביקורות על מפגעים בחצרות הבתים. •

 בעלי כלבים העוברים על החוק.ביצוע פעילות אכיפה כנגד  •

פיקוח על הצבת דוכנים ורוכלים בשטח הרשות המקומית על פי המותר   •

 בחוק, וטיפול משמעותי במידת הצורך. 

 פיקוח על פרסום מודעות והדבקתן וטיפול בעוברים על החוק.  •

 מתן עדויות בבתי משפט, בנושאים הקשורים לתחום אחריותו.  •

 אכיפת חוק איכות סביבה.  •

 

 ה ואכיפה של חוק עזר חנייה )העמדת רכב וחנייתו(:בקר .2

 ביצוע סיורים בכל שעות היממה, לפיקוח על החנייה ותקינותה.  •

 רישום דו"חות חנייה וברירת קנס.  •

 הזנת דוחות חנייה למחשב.  •

דיווח לממונה על ליקויים באמצעי החנייה הציבוריים ובנלווה אליהם   •

 )שילוט, אמצעי תשלום וכיוצ"ב(.

 . כולל עבודה במשמרות סופי שבוע וערבי חג התפקיד •
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 שמירה על הסדר הציבורי: .3

 איתור מפגעים בשטח הרשות, דיווח וטיפול בהם.  •

 ביצוע עבודות שמירה ו/או סדרנות על פי הנחיית הממונה. •

 ביצוע משימות המועצה עפ"י דרישה.  •

 
  תנאי סף: 

 שנות לימוד או תעודת בגרות.  12 השכלה:
 

 קורסים והכשרות מקצועיות: 

מעבר בהצלחה של קורס פקח עירוני בבתי הספר שאושרו ע"י משרד   •
 . הפנים תוך חצי שנה מיום קבלת התפקיד

ימים באחד מבתי הספר   5מעבר בהצלחה של קורס פקחים מסייעים בן  •
אבטחה במ"י, הכולל  להכשרות פקחים מסייעים שאושרו ע"י חטיבת ה 

בוחן כושר בהתאם לדרישות מאבטח רמה א' וכל קורס או השתלמות  
תוך שנה מיום קבלת   – נוספת המחויבים ע"י המשרד לביטחון פנים 

 התפקיד 

 יתרון.  –בוגר קורס פיקודי או קורס קצינים בצבא / משטרה / שב"כ  •
 

 עדיפות לניסיון מקצועי בתחום העיסוק של המשרה.  ניסיון מקצועי:
 

 : תעודות ורישיונות 

 בתוקף. Bרישיון נהיגה דרגה  •
 יתרון.  –אישור בתוקף על נשיאת נשק ממשרד לביטחון פנים  •

  
תנאי כשירות  

 נוספים: 
 

אישור ובדיקה של היועץ המשפטי של הרשות או מי מטעמו כי המועמד   •
ד' לחוק לייעול האכיפה והפיקוח העירוניים  -עומד בדרישות פרקים ג' ו

, בעל תעודת פקח  2011-)הוראת שעה(, התשע"אברשויות המקומיות 
 לחוק.  10עירוני כאמור בפרק ג' וכי הוא עומד בתבחינים הקבועים בסעיף 

טרת ישראל כי אין מניעה להסמיכו מטעמים של שלום  אישור ממש •
באישור יחידת ביטחון   –הציבור או ביטחון הציבור, לרבות עברו הפלילי 

 המידע )יחב"מ(. 
 תושב קבע או בעל אזרחות ישראלית.  •

  
החוק    בהתאם העדר רישום פלילי:  להוראות  בהתאם  כי  יובהר,  נוספים  כשירות  תנאי  בסעיף  לאמור 

נדרש אישור קצין משטרה בכיר כי אין מניעה להסמיכו כפקח מסייע מטעמים של  
  שלום הציבור או ביטחון הציבור, לרבות בשל עברו הפלילי.

מאפייני העשייה  
 :הייחודיים בתפקיד

 אמינות.  •

 גורמי פנים וחוץ. יכולת עבודה בצוות עם  •

 יכולת התמודדות עם לחץ.  •

 יחסי אנוש טובים.  •

 ייצוגיות.  •
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מאפייני העשייה  
 :הייחודיים בתפקיד

 סמכותיות.  •

 יוזמה.  •

 עבודה בשעות לא שגרתיות.  •

 פעילות בלבוש ייחודי )מדים(. •

מטעמו מנהל אגף תפעול ולוגיסטיקה או מי  כפיפות:   

 מועד פרסום המכרז:   27/12/2022 מנהלה: 

 להגשת מועמדות למכרז לחץ כאן 

 

 12:00בשעה    17/01/2023 הגשת מועמדות תתאפשר עד ליום

 giyus@harish.muni.il  לפרטים ולשאלות ניתן לפנות לנופר בדוא"ל:

 

יזומנו לוועדת הבחינה רק מועמדים שעומדים בתנאי הסף ועברו את תהליך המיון  
 הראשוני בהצלחה. 

 

 יצחק קשת 

 ראש העיר                                                                                                                   

 המכרז בלשון זכר, אך מופנה לגברים ונשים כאחד.  הבהרה מגדרית: 

לייצוג הולם  מאוכלוסיות הזכאיות  -תינתן עדיפות בקבלה לעבודה למועמדים הבהרה:
ובלבד שמועמדים אלו כשורים לתפקיד הנדון וכישוריהם הדומים לכישוריהם של  

 מועמדיו אחרים לתפקיד 

לחוק    9ו   3בוועדה תינתן העדפה לאדם עם מוגבלות,  בהתאם לאמור בסעיפים 
ובתנאי שעומדים בתנאי הסף   1998שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות, תשנ"ח  

 וכשירים לביצוע התפקיד. למשרה 

בוועדה תינתן עדיפות להעסקתם של מועמדים בני העדה האתיופית, בהתאם  
 .1995- לחוק שרות המדינה )מינויים(, תשי"ט 15לסעיף  

 

https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=135&FC=9226&RF=5
mailto:giyus@harish.muni.il

