
                                                           

 

 
 
 
 

  לתפקיד עו"ס כוללני ולסדרי דין 35/2017 מס' מכרז
 

 
 

 
 היחידה :

 

 המחלקה לשירותים חברתיים

 

 עובד סוציאלי כוללני ולסדרי דין תואר המשרה:
 

דרגת המשרה 

 ודירוגה:
 ז( -עובדים סוציאליים )ט

 השכלה: המשרה דרישות

 עו"ס בעל תואר בוגר בעבודה סוציאלית

 רישום בפנקס עו"ס

 יתרון-תואר שני

 75% היקף העסקה:

 

 פנימי / פומבי  סוג מכרז: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 תיאור התפקיד: 

 

 .טיפול עפ"י חוק סדרי דין במצבי גירושין, הסדרי ראיה ואפוטרופסות 

 .טיפול פרטני קבוע בפונים ובמשפחות 

  בודדים ומשפחות בעלי קשיים בקהילה וטיפול בהם.איתור 

 .סיוע בתיווך וקידום עניינם של פונים במוסדות שונים בקהילה ומחוצה לה 

  בניית תכניות טיפול אישיות משפחתיות, קבוצתיות וקהילתיות למען הפונים בהתאם

 לצרכים.

 .הדרכת מפעילי תכניות שונות מטעם המחלקה 

 צוותים רב מקצועיים.יזום והשתתפות בוועדות וב 

  איסוף נתונים, מיפוי, זיהוי צרכים, יצירת קשר אישי וטיפולי, ליווי אישי ובניית

 מוטיבציה לשינוי אצל אוכלוסיית הלקוחות.



                                                           

 

 
 
 
 

 

 

 דרישות נוספות:

 שפות:

 עברית ברמה גבוהה ואנגלית.

 

 בעל יכולת עבודה בצוות.

 ייצוגיות ושירותיות.

 

 

 יישומי מחשב:

 .OFFICE –היכרות עם תוכנות ה 

 

. 

 

 דרישות תפקיד מיוחדות:

 

  סדרי דין.לעו"ס התחייבות ליציאה לקורס בעל תעודת עו"ס לסדרי דין או 
 .עבודה גם בשעות בלתי רגילות 

 .התפקיד מחייב זמינות מיידית 
 .ניידות מלאה 

 למנהל המחלקה לשירותים חברתיים כפיפות: 

 24.05.2017מועד פרסום המכרז :  מינהלה:

מועמדות למכרז יש להגיש במעטפה, בליווי קורות חיים וצילומי תעודות במסירה אישית בלבד. על גבי 

מספר המכרז, ללא פרטים מזהים. הגשת מועמדות תתאפשר עד ליום:   המעטפה יש לציין את

 , חריש.72גפן במשרדי המועצה המקומית חריש, רח'  12:00בשעה  08.06.2017

 maz.hr@harish.muni.il דוא"ל: 04-6186059בטלפון:  רותילפרטים ולשאלות ניתן לפנות ל

  הבהרה מגדרית: המכרז נכתב בלשון זכר, אך מופנה לגברים ולנשים כאחד.

 יעקב נתניהו

 מנכ"ל

 

 המכרז נכתב בלשון זכר, אך מופנה לגברים ולנשים כאחד. הבהרה מגדרית:


