
 

 

 

 

  רישוי עסקים מפקח/ת  38/22 מכרז פומבי מס'

 

 היחידה:

 

 תפעול ולוגיסטיקה

 מפקח/ת רישוי עסקים תואר המשרה:

דרגת המשרה 

 ודירוגה:

 

 5-8מנהלי 

 100% היקף העסקה:

 פומבי סוג המכרז:

 

 

 

 

  התפקיד:תיאור 

 

 .פיקוח ואכיפה יישום של החקיקה הרלוונטית בתחום רישוי עסקים ייעוד:

 תחומי אחריות:            

 :בדיקה וליווי של הבקשות לקבלת רישיון עסק לעסקים חדשים .1

 

 בדיקת הבקשות ובתכניות שצורפו לבקשה, כולל בדיקה במקום העסק. 

 .אימות תכניות ההגשה מול המצב הקיים בעסק 

  ביקורת תברואתית )סניטרית( באזור העסק, בדיקת התאמה לדרישות

 ולהוראות הדין הקיים.

  מסירת עותק מדרישות הביקורת לבעלי עסקים והחתמתם על קבלת

 הדרישה.

 .מתן המלצות למתן/אי מתן רישיון 

  תנאים מוקדמים לפני מתן רישיון.המלצה על 

 

 :בדרישות ובהוראות הדין הקיים בקרת עמידת העסק .2

 

 .עריכת ביקורות חוזרות בעסקים, בעקבות הגשת בקשה לחידוש רישיונות 

 .הכנת דו"ח ביקורת, כולל ביצוע בירורים להשלמת פרטים נדרשים 

  .ניהול מעקב אחר המצב התברואתי, בעלות , מבנה ומהות העסק 

 

 :תקנות, בהתאם להוראות הדין הקייםאכיפת החוקים וה .3

 

 .איתור עסקים חדשים טעוני רישוי בשטחי הרשות המקומית 

  עריכת ביקורות בעסקים הנחשדים כפועלים ללא רישיון עסק, וטיפול

 בהתאם למצב ולחוק הקיים.

 .הכנת דו"ח מקדמי לשימוע לפני צו הפסקה מנהלי לעסקים 

  הכנת טיוטות לכתי אישום בצירוף ראיות וחוות דעת מקצועיות, עבור

 משפטית.הלשכה ה
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 .מתן עדויות בערכאות שיפוטיות 

 לתיקון ליקויים. עריכת ביקורת בעסק אשר קיבל רישיון, והנפקת דוח דרישה 

 

 בקרה ואכיפה של חוקי העזר העירוניים: .4

 

 .הפעלת סנקציות על הפרת חוקי העזר העירוניים 

  היממה, לאכיפת החוק מול בעלי עסקים.ביצוע סיורים בכל שעות 

 .ביצוע פעילות פיקוח, בשיתוף עם אגף ההנדסה 

 .ביצוע ביקורות על ברשות היחיד והרבים 

 .ביצוע פעילות אכיפה כנגד בעלי כלבים העוברים על החוק 

 .פיקוח על הצבת דוכנים ורוכלים בשטח הרשות המקומית על פי המותר בחוק 

 דבקתן וטיפול בעוברים על החוק.פיקוח על פרסום מודעות, ה 

 .מתן עדויות בבתי המשפט, בנושאים הקשורים לתחום אחריותו 

 .התפקיד כולל עבודה במשמרות סופי שבוע וערבי חג 

 

 :תיעוד פעילות הפיקוח .5

 

 .הקלדה ותיעוד של פעילות הביקורת והאכיפה במערכות המחשב 

 בתיקי העסק. תיוק מסמכי ביקורת, דוחות למשפט וכיוצ"ב 

 .הכנת דוחות תקופתיים לממונים 

 .דוחות פעילות מהשטח 

 

 

 

 תנאי סף:

  השכלה:             

 שנות לימוד  12

 

  קורסים והכשרות מקצועיות:

  המפקח יחויב לעבור הכשרת מפקחי רישוי עסקים לצורך הסמכתו לתפקיד בטרם

 מיויו בפועל.

  רישוי עסקים שלב א' )הכשרה המפקח יחויב לסיים בהצלחה את הקורסים

בסיסית ברישוי עסקים( ושלב ב' קורס רישוי עסקים בהתמחות בעסקי מזון או 

קורס לעובדי בריאות הסביבה )בפיקוח משרד הבריאות(, לא יאוחר משנתיים 

 מתחילת מינויו.

 .המפקח יקבל הכשרה רלוונטית לביצוע תפקידו 

 

 office -ה היכרות עם התוכנות יישומי מחשב:

 בתוקףרישיון נהיגה: 

  העברית ברמה גבוה שפות:
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מאפייני העשייה 

הייחודיים 

 בתפקיד:

 

 ייצוגיות מול בעלי עסקים, תושבים ומול גורמים נוספים ברשות המקומית.

 מנהלת מחלקת רישוי עסקים מי מטעמה כפיפות:

הורשע בעבירה שמפאת מהותה, חומרתה או נסיבותיה אין הוא ראוי, לדעת הגורם לא  רישום פלילי:

 המסמיך כאמור באותם סעיפים קטנים, לפי העניין, לשמש מפקח.

 מועד פרסום המכרז:03/03/2022 מנהלה:

 להגשת מועמדות למכרז לחץ כאן

 12:00בשעה   17/03/2022 הגשת מועמדות תתאפשר עד ליום

 giyus@harish.muni.il  לפרטים ולשאלות ניתן לפנות לנופר בדוא"ל:

 

יזומנו לוועדת הבחינה רק מועמדים שעומדים בתנאי הסף ועברו את תהליך המיון 

 הראשוני בהצלחה.

 

 יצחק קשת

 המועצהש רא                                                                                                 

 המכרז בלשון זכר, אך מופנה לגברים ונשים כאחד :הבהרה מגדרית

תינתן עדיפות בקבלה לעבודה למועמדים מאוכלוסיות הזכאיות לייצוג הולם, ובלבד  הבהרה: 

לתפקיד הנדון, וכישוריהם דומים לכישוריהם של מועמדים  שמועמדים אלו כשירים

 אחרים לתפקיד.

 

https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=135&FC=6080&RF=114
mailto:giyus@harish.muni.il
mailto:giyus@harish.muni.il

