
 

   
 

  
    ועדוניתעו"ס ממרכז ועדות תכנון טיפול )ות"ט( ולתפקיד  20/44 מכרז פומבי מס'

 

 היחידה:

 

 שירותים חברתייםהמחלקה ל

 33%  -מרכז ועדות תכנון טיפול  תואר המשרה:
                                            25% -מועדוניתעו"ס 

דרגת המשרה 
 ודירוגה:

 ו(-)ח ם סוציאליםיעובד  –מרכז ות"ט    
 ט(-)יאם סוציאליעובדים  – עו"ס משפחה        

                                                                                                                        58% היקף העסקה:
 (25%עוד  –)בהמשך ייתכן והמשרה תוגדל לעו"ס מועדונית נוספת 

 פומבי סוג המכרז:

 

 תיאור התפקיד:

 

 :רכז נושא ועדות תכנון טיפולמ

                 במחלקה לגבי הצורך להפנות מקרים לדיון בוועדה. מתן ייעוץ מוקדם לעו"ס

קבלת החומר הנחוץ, מיון, קבלת השלמות, הכנת החומר בצורה מסודרת לדיון 
 ושליחתו מראש לחברי הוועדה.

קביעת מועדים לישיבות הוועדה וסדר דיוניה והזמנה בכתב של החברים 
  הקבועים ומשתתפים אחרים. 

 הוק במקרי חירום, ועדות הערכה וכו'.-זימון בכתב של חברי ועדות אד

הנחיית דיוני הוועדה לשם השגת מטרותיה: קביעת תכנית טיפולית לילד 
 ולמשפחתו ומעקב אחר ביצוע התכנית בהתאם ללוח הזמנים שנקבע.

 תיעוד החלטות הוועדה, ביצוע מעקב ובקרה.

 הקשורים לעבודת הוועדה.קיום קשר עם גורמים בקהילה בנושאים 

 ייעוץ לבעלי מקצוע בתחומים אחרים הפונים לוועדה לצורך התייעצות בלבד. 

ריכוז המידע שהצטבר בהחלטות הוועדה ביחס לצרכי הילדים והמענים 
 הטיפוליים הנדרשים.

 עו"ס מועדונית:

אחריות על צוות המועדונית והדרכתו.                                                          

                     בניית תוכנית פרטנית לכל ילד ותכנית קבוצתית לכלל הילדים.

             ניהול רישום דוחות סוציאליים, יעדים דרכי טיפול מטרות ולוז לבצוע.

                        .דה מערכתית מול הורים ומסגרות החינוךקשר שוטף ועבו

                                                                             .עבודה בצוות רב מקצועי

 .טיפול במשפחות הילדים במטרה לשפר את תפקודן המשפחתי והחברתי

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 השכלה:  תנאי סף:
בוגר בעבודה סוציאלית                                                                    עו"ס בעל תואר 

רישום בפנקס עו"ס                                                                                                      
  יתרון-תואר שני

  שפות:
 יתרון.  -עברית ברמה גבוהה.  אנגלית

 בעל יכולת עבודה בצוות. 
 ייצוגיות ושירותיות. 

 
  יישומי מחשב:

 . OFFICE –היכרות עם תוכנות ה 
 

מאפייני העשייה 
הייחודיים 

 :בתפקיד

 דרישות תפקיד מיוחדות: 
  יציאה לקורס.תכנון טיפול או התחייבות לועדות ובוגר קורס מרכזי 

  בלתי רגילות. שעות בבשעות אחה"צ ועבודה גם 
 .התפקיד מחייב זמינות מיידית  

 .ניידות מלאה 

 לשירותים חברתיים מחלקההמנהל  כפיפות:

  מינהלה:

  23/04/2020מועד פרסום המכרז : ז: רמועד פרסום המכ
 

 להגשת מועמדות למכרז לחץ כאן
 

 . 12:00בשעה  07/05/2020הגשת מועמדות תתאפשר עד ליום 
 

  giyus@harish.muni.il דוא"ל:בלפרטים ולשאלות ניתן לפנות לליטל 
 

 יצחק קשת
 ראש המועצה

 המכרז בלשון זכר, אך מופנה לגברים ונשים כאחד הבהרה מגדרית:

https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=135&FC=2726&RF=114
mailto:giyus@harish.muni.il

