
 

   
 

  
 

טיפול בנפגעי                                            ס לתפקיד עו" 21/45 מכרז פומבי מס'
 נוער התמכרויות

 

 

 היחידה:

 

 שירותים חברתייםהמחלקה ל

 נוער התמכרויותעו"ס טיפול בנפגעי  תואר המשרה:

דרגת המשרה 
 ודירוגה:

 ( ח  – י עובדים סוציאליים )
                            

 75% היקף העסקה:

 פומבי סוג המכרז:

 

 

 

 

 תיאור התפקיד:

 

 על רצף ההתמכרות  בני נועראחראי למתן שירות טיפול וגמילה ל
את  במטרה לשפר התמכרות התנהגותיתו לסמים, אלכוהול, הימורים

תפקודם האישי, המשפחתי והחברתי ע"י ייעוץ, טיפול פרטני ישיר 
 ועקיף והפנייה למסגרות ושירותי טיפול רלבנטיים.

  מפתח ומקיים קשרים עם אנשים ומוסדות בקהילה למען קידום
 פיתוח שירותי טיפול לאוכלוסיות היעד של מוסדות אלה.

 פעלת תכניות משפר את מצבן של האוכלוסיות שבטיפולו באמצעות ה
 אישיות, משפחתיות, קבוצתיות וקהילתיות.

 יישוג ועבודת רחוב בזירות ומתחמים בקהילה של  ,מבצע איתור
 .שבתחומי אחריותו ותאוכלוסיה

 .מקיים מפגשים ושיחות עם הלקוחות בכל מקום לצרכי איתור וטיפול 
  מלווה תהליך ביצוע בדיקות סטטוס השימוש בחומרים

 ע"י הלקוחות. פסיכואקטיביים

 מייעץ לעו"ס בתחומים שבטיפולו. 

 .מפעיל, מדריך ומנחה עובדים סמך מקצועיים ומתנדבים 

  מנהל רישום ומעקב אחר תכניות ההתערבות בתיק לקוח ממוחשב
 .ומדווח לממונים בכתב ובע"פ

 .משתתף בוועדות ובדיונים בהתאם להנחיות הממונים 
 תערבותמפעיל חוקים ותקנות רלבנטיים לצרכי הה.  

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

ס טיפול בנפגעי                                            לתפקיד עו" 21/45מכרז פומבי מס' 
 התמכרויות נוער

 

 

 

 

 תנאי סף:

 השכלה: 
                                                                    יתרון -. תואר שניעו"ס בעל תואר בוגר בעבודה סוציאלית

                            .                                                              עו"סהרישום בפנקס 
 שנים בעבודה סוציאלית 3ניסיון של לפחות 

 סיון של שנתיים לפחות בעבודה טיפוליתינ
 בתחומים אלובני נוער יתרון לניסיון בעבודה עם 

התחייבות לצאת לקורס  –בוגר קורס בסיסי לטיפול בנפגעי התמכרויות )במידה ולא 
 במשך השנה הראשונה לעבודתו(.

                                                                                               

  שפות:
 יתרון.  -עברית ברמה גבוהה.  אנגלית

 יכולת עבודה בצוות. וטובים יחסי אנוש בעל 
 יכולת ארגון, ייזום והפעלה

 ייצוגיות ושירותיות. 
 

  יישומי מחשב:
 . OFFICE –היכרות עם תוכנות ה 

 

מאפייני העשייה 
הייחודיים 

 :בתפקיד

 דרישות תפקיד מיוחדות: 
 

  יתרון -הכשרה והשתלמויות בתחומים אלו 

  יתרון –ניסיון טיפולי בתחומים אלו 
 יתרון -מיומנות בהנחיית קבוצות 

 בשעות אחה"צ/ערבתהיה עבודה ייתכן וחלק מה 
  .עבודה גם בשעות בלתי רגילות 
 .ניידות מלאה 

 לשירותים חברתיים מחלקההמנהל  כפיפות:

 מינהלה:

 

08/06/2021מועד פרסום המכרז :   
 

 להגשת מועמדות יש ללחוץ כאן

 
 . 12:00בשעה  24/06/2021הגשת מועמדות תתאפשר עד ליום 

 
 giyus@harish.muni.il לפרטים ולשאלות ניתן לפנות לליטל בדוא"ל:

 

 יצחק קשת

 ראש המועצה

 המכרז בלשון זכר, אך מופנה לגברים ונשים כאחד הבהרה מגדרית:

https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=135&FC=4223&RF=114
mailto:giyus@harish.muni.il

