
    

 

 רכז/ת חוגים 56/22 מכרז פומבי מס'

 

 היחידה: 

 

 אגף תרבות פנאי וקהילה 

 רכז/ת חוגים  תואר המשרה: 

דרגת המשרה  

 ודירוגה: 

 

   7-9מנהלי 

 100% היקף העסקה: 

 פומבי  סוג המכרז: 

 

 תיאור התפקיד:  

 

 עיקרי התפקיד: 

 הרצאות והצגות. אחריות מנהלית להפעלת חוגים, סדנאות,  •

 השתלבות בהכנת תוכנית עבודה שנתית להפעלת המערך.  •

 איש קשר עם הורים ותלמידים, מנהלי בית ספר ומדריכים.  •

 רישום והפעלת מערכת הרשמה וגבייה.  •

 עבודה אדמיניסטרטיבית.  •

 נכונות לעבודה בשעות לא שגרתיות ובהתאם לצורכי המערכת. •

 הצהריים. בקרות בחוגים בשעות אחר  •

 

 דרישות התפקיד: 

 

 ניסיון מקצועי: 

 יתרון משמעותי. - ניסיון בהפעלת חוגים במתנ"ס/ מרכז קהילתי/ גוף פרטי •

 ניסיון בעבודה חינוכי ו/או לא פורמלית.  •

 ניסיון בריכוז ועבודה עם צוות עובדים.  •

 כושר ביטוי בע"פ ובכתב.  •

 שליטה ברשתות המדיה החברתית.   •

 שיווקית. יכולת כתיבה  •

 ועצמאות .   יצירתיות, יוזמה •

 מוכנות לעבודה בשעות אחה"צ והערב.  •

 חובה.  –רישיון נהיגה וניידות  •

 . excel ,word ,officeידע ושליטה ביישומי מחשב  •

 . עברית שפת אם •

 

 ניהול לוח זמנים ופגישות של הממונה. • : דרישות נוספות

 עבודה מאומצת.  •

 עבודה תחת לחץ.  •

 

 

 



    

 

 רכז/ת חוגים 56/22פומבי מס'מכרז 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 תנאי סף: 

        

 תעודת בגרות מלאה. השכלה:     

 יתרון   –  1+2הנהלת חשבונות   

מאפייני העשייה  

הייחודיים  

 בתפקיד: 

 ארגון מידע וסדר.  •

 שירותיות.  •

 חשיבה יצירתית.  •

 חריצות.  •

 נכונות לעבודה בשעות לא שגרתיות.  •

 מטעמה מנהלת אגף פנאי וקהילה או מי  כפיפות: 

 מועד פרסום המכרז: 11/07/2022 מנהלה: 

 להגשת מועמדות למכרז לחץ כאן 

 

 12:00בשעה   25/07/2022הגשת מועמדות תתאפשר עד ליום 

 giyus@harish.muni.il  לפרטים ולשאלות ניתן לפנות לנופר בדוא"ל: 

 

יזומנו לוועדת הבחינה רק מועמדים שעומדים בתנאי הסף ועברו את תהליך המיון  

 הראשוני בהצלחה. 

 

 יצחק קשת 

 ראש המועצה                                                                                                     

 המכרז בלשון זכר, אך מופנה לגברים ונשים כאחד  : הבהרה מגדרית 

תינתן עדיפות בקבלה לעבודה למועמדים מאוכלוסיות הזכאיות לייצוג הולם, ובלבד   הבהרה: 

שמועמדים אלו כשירים לתפקיד הנדון, וכישוריהם דומים לכישוריהם של מועמדים  

 אחרים לתפקיד. 

 

https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=135&FC=6493&RF=114
mailto:giyus@harish.muni.il

