
 

 

 

 

 רכז/ת מנהיגות עולים למעורבות חברתיתלתפקיד  22/57 מכרז פומבי מס'

 

 היחידה: 

 

 אגף פנאי וקהילה 

 רכז מנהיגות עולים למעורבות חברתית  תואר המשרה: 

דרגת המשרה  

 ודירוגה: 

 

  37-39או מח"ר  7-9מנהלי 

 50% היקף העסקה: 

 (קול קורא  )תקן מותנה תקציב 

 פומבי  המכרז: סוג 

 

   תיאור התפקיד: 

 

הרכז ישמש כאיש קשר בין כל הגופים הרלוונטיים להפעלת התכנית ומימוש    ייעוד:

 הקליטה המוצלחת של הצעירים העולים בתכנית וביישוב. 

שותף להליך בחירת המשתתפים, יצירת קשר ראשוני עימם וגיבוש קבוצת   •

 המנהיגות. 

מנהיגות, אחת או יותר ובתנאי שאין חריגה ממסגרת  הובלת וליווי קבוצת   •

 התקציב המאושרת. 

עצמו   • הרכז  ע"י  בנושא  סדנאות  וקיום  המנהיגות  מעולם  תכנים  העברת 

 ובאמצעות אנשים מקצוע במגוון תחומים רלוונטיים לתחום המנהיגות. 

 גיבוש הקבוצה, תוך הקניית ערכים ויצירת תמונת עתיד.  •

 ודלים מעולם המנהיגות בקרב עולים. חשיפת הקבוצה לדמויות ומ •

 הטמעת מרכיבי התכנית כפי שמופיעים בקול קורא זה.  •

למידת   • המקיים  ארצי  מנהיגות  תכניות  רכזי  בפורום  פעילה  השתתפות 

 עמיתים. 

 מיפוי צרכים ומתן מענים לצעירים העולים ביישוב.  •

 

 

 תנא סף: 

 
המועצה  בעל תואר אקדמי, שנרכש במוסד המוכר על ידי    השכלה:

להשכלה גבוהה, או שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים  
 יתרון.  – בחוץ לארץ 

 
 

 יתרון .  – בעל ניסיון בעידוד עלייה  •

 יתרון.  – בעל ניסיון בארגון וניהול עבודה רב מערכתית  •

 יתרון.  –בעל ניסיון במנהיגות מקומית   •

 יתרון.   –בעל ניסיון בטיפול פרטני באנשים/עולים  •
 

 

 

 
 
 

 



 

 

 

 

 לתפקיד רכז/ת מנהיגות עולים למעורבות חברתית 22/57 מכרז פומבי מס'

 

 
 

 
 

 
 

 

מאפייני העשייה  

הייחודיים  

 :בתפקיד

 כושר תכנון.  •

 תיאום וארגון.  •

 יכולת הסבר ושכנוע.  •

 כושר ניהול מו"מ עם מוסדות.  •

 ת התפקיד מחייב עבודה בשעות לא שגרתיו •

 וקהילה או מי מטעמה מנהלת אגף פנאי  כפיפות: 

 מועד פרסום המכרז: 04/05/2022 מנהלה: 

 להגשת מועמדות למכרז לחץ כאן 

 

 12:00בשעה    18/05/2022 עד ליום   הגשת מועמדות תתאפשר 

 giyus@harish.muni.il  לפרטים ולשאלות ניתן לפנות לנופר בדוא"ל: 

 

יזומנו לוועדת הבחינה רק מועמדים שעומדים בתנאי הסף ועברו את תהליך המיון  

 הראשוני בהצלחה. 

 

 יצחק קשת 

 ראש המועצה                                                                                                     

 המכרז בלשון זכר, אך מופנה לגברים ונשים כאחד  : הבהרה מגדרית 

תינתן עדיפות בקבלה לעבודה למועמדים מאוכלוסיות הזכאיות לייצוג הולם, ובלבד   הבהרה: 

שמועמדים אלו כשירים לתפקיד הנדון, וכישוריהם דומים לכישוריהם של מועמדים  

 אחרים לתפקיד. 

 

https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=135&FC=6494&RF=114
mailto:giyus@harish.muni.il

