
 

     
 

  
 

 םחרדי יםלנערנוער לתפקיד רכז  21/59 פרפומבי מספנימי/מכרז 

 

 

 היחידה:

 

 פנאי וקהילה תאגף תרבו

 רכז נוער תואר המשרה:

דרגת המשרה 
 ודירוגה:

 

 38מח"ר או  7-9מנהלי 

 

 היקף העסקה:

 

 רכז/ת נוער לנערים חרדים 50%

 פומבי סוג המכרז:

 

 

 

 

 תיאור התפקיד:

 

לנוער בתחום האחריות של הרשות טיפול במכלול הנושאים הקשורים ייעוד: 
 ברשות. וצעירים במסגרת המחלקה, האגף או היחידה לנוער

 תחומי אחריות:

 .באופן אישי בני נוער מדריך .1

מידע עדכני על הנוער שבתחום אוסף ומרכז, באמצעים שונים ומגוונים,  .2

 אחריותו, מבצע איתור צרכים ומכין "פרופיל נוער"

 מכין תכנית עבודה שנתית כוללת לנוער ברשות .3

יוזם, מתכנן, מבצע ומעריך תכניות פעילות שוטפת ואירועים מיוחדים  .4

 לנוער בהתאם לצרכים שאותרו ולאחר שאושרו על ידי הממונים

להכשרתם ואחראי  במרכז הנוערנוער מרכז ומנחה את צוות עובדי ה .5

 בכפוף לתכנית העבודה.

 אחראי על תחום המנהיגות העירוני, לרבות מועצת הנוער ותנועות הנוער. .6

פועל בשיתוף פעולה עם הממונים עליו ברשות ובהתאם להנחיותיהם, ועל  .7

 .להשכלה גבוהה ומשלימהפי מדיניות מינהל חברה ונוער במשרד 

 ם מגורמים שונים.אחראי על גיוס משאבי .8

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 לנערים חרדים נוער לתפקיד רכז 59/21 פרפומבי מספנימי/מכרז 

 

 

 תנאי סף:

 השכלה: 
תואר ראשון אקדמי שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה או 

 . שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ

  הכשרה:
 שעות. 120רשותיים  השתתפות בקורס הכוון לרכזי נוער

  :דרישות ניסיון

 ריכוזשנות ניסיון בתחומים הבאים: הדרכה ישירה של נוער,  3 – ניסיון מקצועי
מועדון נוער או ריכוז תחום הנוער במוסד קהילתי, הכנת תכניות והפעלת פרויקטים 

 ., עבודה בתנועות נוערלנוער במסגרות חינוך בלתי פורמלי, הנחיה

 לא נדרש -ניסיון ניהולי

  כישורים אישיים:
הובלת צוות יכולת ניהול, ארגון והפעלת צוות. יכולת תכנון ותקצוב. יכולת 

. יכולת ליזום, לפתח ולבצע תכניות חינוכיות. יכולת ליצור עובדים ומתנדבים
ולקיים קשר אישי עם בני נוער. יכולת ביטוי בכתב ובעל פה . יכולת ונכונות לעבוד 

ות. רישיון לעיסוק בתפקיד: "היתר הדרכה" מטעם מינהל בשעות בלתי שגרתי
 .להשכלה גבוההחברה ונוער במשרד 

 דרישות נוספות  

 טובהעברית ברמה  -שפות 
 יתרון -שפות נוספות 
  נדרש -יישומי מחשב 
 יתרון -בוגר תנועת נוער 

מאפייני העשייה 
 :הייחודיים בתפקיד

 ימים בשבוע בשעות אחר הצהריים. 5-זמינות ל 
  בשעות לא שגרתיות.עבודה 
 .עבודה עם בני נוער ומתנדבים 
 .שותפות בהקמה וביסוס של מחלקת הנוער 

 או מי שיקבע מטעמו. מנהל אגף תרבות פנאי וקהילה כפיפות:

15/07/2021מועד פרסום המכרז :  מינהלה:  

 
 להגשת מועמדות למכרז לחץ כאן

 
 . 12:00בשעה  22/07/2021הגשת מועמדות תתאפשר עד ליום 

 
 giyus@harish.muni.il  דוא"ל:בלפרטים ולשאלות ניתן לפנות לליטל 

 

 יצחק קשת

 ראש המועצה

 המכרז בלשון זכר, אך מופנה לגברים ונשים כאחד הבהרה מגדרית:

https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=135&FC=4527&RF=290
mailto:giyus@harish.muni.il
mailto:giyus@harish.muni.il

