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 היחידה:

 

 שירותים חברתייםהמחלקה ל

 100%ראש צוות   -מדריך תואר המשרה:

דרגת המשרה 
 ודירוגה:

                                                                                      (ה-זעובדים סוציאליים  )

 100% היקף העסקה:

 פומבי סוג המכרז:

 תיאור התפקיד:

  אחראי על מתן השירות ע"י הצוות לפונים ואוכלוסייה באזור
 גיאוגרפי מוגדר.

  חבר בצוות המוביל של המחלקה ושותף בקביעת מדיניות
 המחלקה ותכנית העבודה הנקבעת עפ"י מדיניות המשרד.

 אחראי לביצוע תכנית העבודה של הצוות. 

 אחראי למתן הדרכה מנהלתית ומקצועית. 

  אחראי לתכנון ארגון ניהול וביצוע העבודה בצוות ולהערכת
 ואחראי לתכנון וניהול תקציב הצוות. פעולות אלה

 כל עובדי הצוותחראי לתפקוד מקצועי ומנהלי ולקידום של א. 

 תן מענה למקרי קצה וחרום בתחום עבודת הצוותמ 

  כל מטלה שתוטל ע"י הממוניםביצוע. 

  ממונה על עו"ס מתחומי מיומנויות שונים בטיפול באוכ' יעד שונות
מקצועיים -משרות מלאות, וכן על עובדים סמך 6-8בהיקף של 

 ועובדי מנהל וזכאות בצוות.

  ים רבעבודתו המקצועית ובמקמנחה, מדריך ומייעץ לעו"ס
, מתאם עבור העובד הדרכה מיוחדים, באישור מנהל המחלקה

 וייעוץ מקצועיים.

  מנחה ומדריך את צוות העוסי"ם בקביעת אוכ' היעד, סדרי
עדיפויות בטיפול, מטרות מקצועיות, דרכי התערבות והערכתם 
בהתאם. מעריך בכתב הערכה תקופתית הכוללת תפקוד ויכולת 

 ת של כל עובד בצוות.מקצועי

 מקצועי של כל העובדים בצוות -אחראי על פיתוח וקידום אישי
 בתאום עם המנהל תוך התאמה לצרכי אוכ' היעד.

  בהתאם להחלטת מנהל המחלקה.אחראי לתאום וייצוג המחלקה 

  אחראי לייזום ופיתוח שירותים האישיים והקהילתיים באזור
 שבאחריותו.
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 תנאי סף:

 השכלה: 
                         עו"ס בעל תואר בוגר בעבודה סוציאלית                                         

                                                                                                   . רישום בפנקס עו"ס
 במחלקה לשירותים חברתיים            שנים לפחות בעבודה סוציאלית  3ניסיון של 

סיים לימודי מ.א. במגמת  אובוגר קורס מדריכים/ראשי צוות של משרד הרווחה 
תחייב מ אוהדרכה מוכרת באוניברסיטה וקיבל מהמשרד תעודת מדריך מוסמך, 

                                                                                                                       .תיםלצאת לקורס מדריכים ראשי צוו
                                                                                                                                               יתרון לבעלי מינוי בתחומי חוק נוער או סדרי דין.                             

                                                                          ן                                   יתרו-תואר שני

  שפות:
 יתרון.  -עברית ברמה גבוהה.  אנגלית

 בעל יכולת עבודה בצוות. 
 ייצוגיות ושירותיות. 

 
  יישומי מחשב:

 . OFFICE –היכרות עם תוכנות ה 
 

מאפייני העשייה 
הייחודיים 

 :בתפקיד

 דרישות תפקיד מיוחדות: 
 

 .התפקיד מחייב זמינות ולעיתים התערבויות בשעות לא שגרתיות  

 .ניידות מלאה 
 

 לשירותים חברתיים מחלקההמנהל  כפיפות:

 מינהלה:

 

28/07/2021מועד פרסום המכרז :   

 

 להגשת מועמדות יש ללחוץ כאן

 
 . 12:00בשעה  20/08/2021הגשת מועמדות תתאפשר עד ליום 

 
 giyus@harish.muni.il ולשאלות ניתן לפנות לליטל בדוא"ל:לפרטים 

 

 יצחק קשת

 ראש המועצה

 המכרז בלשון זכר, אך מופנה לגברים ונשים כאחד הבהרה מגדרית:

https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=135&FC=4583&RF=114
mailto:giyus@harish.muni.il

