
 

   
 

  
 משפחה בתחומי לתפקיד עו"ס  21/66 מכרז פומבי מס'

 חינוך מיוחדו, שיקום מוגבלויות

 

 

 היחידה:

 

 שירותים חברתייםהמחלקה ל

 תואר המשרה:
 60% –משפחה בתחום מוגבלויות ושיקום עו"ס 

 40% – מיוחדחינוך עו"ס 
 

דרגת המשרה 
 ודירוגה:

 סוציאליים עובדים דירוג 

 ט(-)יא –עו"ס מוגבלויות ושיקום 

                                                                                      (ח-י)  -עו"ס חינוך מיוחד 

 100% היקף העסקה:

 פומבי סוג המכרז:

 תיאור התפקיד:

  שירות סוציאלי פרטני וקבוצתי לאנשים עם מוגבלויות ובני ליווי ומתן
          . משפחותיהם

  קיום קשר עם משרד הרווחה וארגונים רלוונטיים לצורך מענה
תיווך וקישור בין הגורמים החינוכיים, שיקומיים  .לאוכלוסייה

 וטיפוליים בקהילה.

 תערבות קצרת מועד בשעת משברה . 
  ומשפחות במיצוי זכויותסיוע ליחידים . 

  ברמה  מוגבלויותמענים מותאמים לבעלי וסיוע בפיתוח שירותים
 .  הקהילתית

  בניית תוכניות התערבות ממוקדות , רישום ומעקב אחר תוכניות
 . הטיפוליות מטרות ויעדים

 ובגנים. "סעבודה רב מערכתית עם אוכלוסיית החינוך המיוחד בבתיה 

 מקצועי של המסגרת החינוכית, משתתף בישיבות -חבר בצוות הרב
 הצוות העוסקות בתכנית האישית של התלמידים ובהערכה תקופתית. 

  מאבחן את הצרכים הסוציאליים של התלמיד, מטפל ומסייע במיצוי
 זכויות, ליווי ותיווך למוסדות ושירותים רלוונטיים.

  ו ואת ראייתו המקצועית רלוונטי אודות התלמיד ומשפחתמציג מידע
 מקצועי-לגבי דרכי התערבות בפני הצוות הרב

  אחראי לקשר ותאום בין המסגרת החינוכית למחלקה לשירותים
 חברתיים וגורמי טיפול אחרים.

  יוזם פעולות הדרכה, השתלמויות וקבוצות בנושאים רלוונטיים לבעלי
 תפקידים ולמשפחות המטופלים.

  הגנתי עפ"י חוק.מפנה במידת הצורך לטיפול 

 .ביצוע פעולות בהתאם לדרישות הממונים עליו 
 

 

 



 

 

 

 משפחה בתחומי לתפקיד עו"ס  66/21מכרז פומבי מס' 

 מוגבלויות, שיקום וחינוך מיוחד

 

 תנאי סף:

 השכלה: 
   עו"ס בעל תואר בוגר בעבודה סוציאלית                                                                 

                                                                                                   . רישום בפנקס עו"ס
 שנים לפחות בעבודה סוציאלית                                                         3ניסיון של 
                                                                                                   ן       יתרו-תואר שני

                                       יתרון -ניסיון בעבודה עם אנשים בעלי מוגבלויות 

                                                 

 
  שפות:

 יתרון.  -עברית ברמה גבוהה.  אנגלית
 בעל יכולת עבודה בצוות. 

 ייצוגיות ושירותיות. 
 
 

  יישומי מחשב:
 . OFFICE –היכרות עם תוכנות ה 

 

מאפייני העשייה 
הייחודיים 

 :בתפקיד

 דרישות תפקיד מיוחדות: 
 

 .התפקיד מחייב זמינות ולעיתים התערבויות בשעות לא שגרתיות  

 .ניידות מלאה 
 

 לשירותים חברתיים מחלקההמנהל  כפיפות:

 מינהלה:

 

28/07/2021המכרז : מועד פרסום   

 

 להגשת מועמדות יש ללחוץ כאן

 
 . 12:00 בשעה 20/08/2021הגשת מועמדות תתאפשר עד ליום 

 
 giyus@harish.muni.il דוא"ל:בלפרטים ולשאלות ניתן לפנות לליטל 

 

 יצחק קשת

 ראש המועצה

 המכרז בלשון זכר, אך מופנה לגברים ונשים כאחד הבהרה מגדרית:

https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=135&FC=4586&RF=114
mailto:giyus@harish.muni.il

