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 כ"ט אדר ב, תשפ"ד 
 
 112/24הליך מס'  

- טריפודיהלהתקשר עם חברת  ("העירייה")להלן: הודעה על כוונת עיריית חריש 
TREEPODIA :לעובדים מערכת סרטוני וידאו אישיים כספק יחיד לאספקת  ("הספק"  )להלן 

 בהיקש 1993-( לתקנות חובת מכרזים, תשנ"ג1א()א()3)3לפי סעיף 
 

 

יחיד" .1 "כספק  הספק  עם  להתקשר  העירייה  וזאת  בכוונת  בנדון  לאמור  הספק בהיות   בהתאם  של  היחיד    ו 

 המסוגל לבצע את השירותים המבוקשים. 

 

והשירותים .2 דיגיטליות.    אספקת  –  ההתקשרות  במערכות  הנתמך  לעובדים  אישיים  וידאו  סירטוני  מערכת 

 .  במערכת זו ניתן לבצע הדרכות, ראיונות, סקרים, ברכות ועוד

 
 . מיועדת לשימוש על ידי אגף משאבי אנושהמערכת  .3
 
כאשר בכוונת   ₪ + מע"מ לחודש, 1,440יהיה בסך של   ההיקף הכספי השנתי הנדרש לצורך ביצוע ההתקשרות .4

 חודשים.  36יה להתקשר עם הספק לתקופה של י העיר

 

ם הספק  עכל אחד הסבור כי ביכולתו ליתן את השירותים הנדרשים ו/או להשיג על הודעה זו בדבר התקשרות  .5

עד    24.4.2024  ימי עבודה מפרסום מודעה זו, קרי עד ליום  14בתוך    על כך  , יהיה עליו להודיע"ספק יחיד"כ

 . לא יתקבלו פניות לאחר המועד הנקוב. law@harish.muni.il לכתובת דוא"ל:  10:00השעה 

 

מלא, ת.ז. או ח.פ., פרטים ליצירת קשר, פרטים בדבר ניסיון הפונה,  בפניה יש לציין פרטי זיהוי לרבות שם   .6

טענות על יכולתו ליתן את השירותים או טענות להשגתו. פניות אנונימיות או כאלו שלא ניתן יהיה לשוחח עם  

 הפונה לא יקבלו התייחסות ויידחו על הסף. 

 

 

 

 

 בכבוד רב ובברכה, 

 

 עיריית חריש
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 נספח א'

 

 הודעה מטעם הגורם המזמין

 

 

 בהמשך לדרישת רכש של טריפודיה, 

 אנחנו מחפשים ספק אשר ייתן לנו סרטונים שמיים לעובדים עם השם הפרטי שלהם. 

   על פי נושאים שונים, כגון ימי הולדת חגים וכד'.

הספק טריפודיה אכן נותן את המענה הנדרש, מספק מערכת סרטוני וידאו אישיים לעובדים הכולל מגוון רחב של 
סרטונים להעשרת חווית העובד בארגון כגון ימי הולדת של העובד, יום האישה, יום נישואין של העובד, ברכה לעלייה  

 לכיתה אלף של העובד וכד'.  

זימון לראיון, מכתב זכיה  גיוס עובדים  ניתן להשתמש בשירות בתחומים נוספים, בתהליך  מעבר לחוויית העובד, 
 וכד'.  

 הנפקת דוחות, סקרים ומעקב צפייה, תוכנה להטרדה מינית ועוד... 

 ניתן לשלוח את הסרטונים בכל מיני אפשרויות כגון אסמס/מייל/וואטסאפ. 

 

 

 

 

 אבישי כהן  גלית

 מנהלת אגף משאבי אנוש 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



    

 

 

 

 ' בנספח 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



    

 

 

 

 

 


